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Il Progetto 

Il logo del Progetto si ispira ai “muretti a secco” perché:

•	 sono strutture solide che sostengono i terreni fragili
•	 sono strutture che creano spazi coltivabili in situazioni difficili 
•	 sono strutture semplici che funzionano perchè hanno degli incastri perfetti.
•	 durano nel tempo, proteggono e combattono la desertificazione

Progetto realizzato da:

base@sanvincenzomilano.it

Il progetto B.A.S.E. - Benessere, Au-
tonomia, Sostegno, Empowerment 
persegue l’obiettivo del Sostegno alle 
persone in condizione o a rischio di 
fragilità per il loro Benessere, la loro 
Autonomia e il rafforzamento del loro 
Empowerment personale attraverso 
azioni volte a:  
•	 Sviluppare una rete di collaborazio-

ne per le multi problematicità della 
fragilità e marginalità sociale (quali 
la povertà economica, lavorativa, re-
lazionale, abitativa - senza dimora, 
sanitaria, formativa…) allo scopo di 
creare risposte di prossimità sinergi-
che e di rete; 

•	 Favorire e realizzare processi di infor-
mazione, awarness ed engagement 
sulle tematiche del Progetto a partire 
dal rilevamento dei bisogni conosci-
tivi e di orientamento; 

•	 Sostenere l’accompagnamento verso 
l’autonomia delle persone in situa-
zione di fragilità con azioni volte a 

stimolare le loro risorse personali per 
il reinserimento lavorativo e sociale 
mediante percorsi di orientamento e 
ricerca attiva nel mondo del lavoro; 

•	 Intervenire nella solitudine involon-
taria della popolazione anziana at-
traverso formazione di figure specia-
lizzate preposte alla cura e azioni di 
sensibilizzazione e coinvolgimento 
della cittadinanza. 

Le attività progettuali sono finanziate 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali ex. agli artt. 72 e/o 73 del d.lgs. 
117/2017
 
Durata del Progetto: 24 mesi 
Territorio di riferimento: 
Città di Milano, Cormano, Inzago, 
Bresso, Bollate, Trezzo sull’Adda, 
Melegnano, Sesto S.G., Treviglio, Novate;
Monza, Brugherio, Villasanta, Seregno, 
Carate Brianza, Desio, Lissone,
Muggiò, Nova Milanese, Vimercate.

PROGETTO RIVOLTO ALLE 
PERSONE IN CONDIZIONE 
O A RISCHIO DI FRAGILITÀ 

Società
San Vincenzo De P aoli



Società di San Vincenzo De Paoli è un’As-
sociazione Internazionale di laici cristiani 
fondata a Parigi nel 1833 dal Beato Fede-
rico Ozanam con altri studenti universita-
ri. Ha come obiettivo l’autosufficienza di 
ogni persona, promuovendo la sua dignità 
mediante l’impegno concreto, personale e 
diretto per rimuovere le cause che gene-
rano la povertà e l’emarginazione. 
Sostiene chi si trova in situazioni di di-
sagio per un pieno reinserimento nella 
società, attivando percorsi formativi ed 
educativi. I volontari, riuniti in gruppi 
chiamati Conferenze, si impegnano per 
una carità di prossimità visitando a domi-
cilio le persone fragili. 
Nel Progetto sono coinvolti i Consigli 
Centrali di Milano e Monza Brianza. 
Il Consiglio Centrale di Milano coordina 
67 Conferenze con 490 soci.
Il Consiglio Centrale di Monza e Brianza 
coordina 24 Conferenze con 250 soci.

Aiutano centinaia di famiglie e persone in 
situazione di difficoltà nei territori in cui 
sono presenti.

Azioni nel progetto B.A.S.E.
•	 Sostegno delle Conferenze rafforzan-

do l’azione dei volontari mediante la 
formazione all’ascolto e al team wor-
king, valorizzando il lavoro in rete.

•	 Rilevazione dei bisogni e promozione 
dell’attività di prevenzione per le per-
sone seguite relativamente al tema 
della salute.

•	 Ascolto attivo e accompagnamento 
nei percorsi di orientamento e co-
aching per l’inserimento lavorativo 
delle persone seguite.

https://www.sanvincenzomilano.it/

https://www.sanvincenzomonza.it/
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La LILT Milano - Monza Brianza è nata nel 
1948 ed è al servizio della popolazione con 
l’attività degli ambulatori «Spazi LILT» e 
con interventi mirati di sensibilizzazione, 
informazione, assistenza e supporto psico-
logico al malato e ai suoi familiari al fine di 
garantire a tutti le cure socio sanitarie ne-
cessarie e un adeguato livello di benessere 
sociale e psicologico.

Azioni nel progetto B.A.S.E.
•	 Formazione operatori: 6 incontri onli-

ne (3 nella primavera 2024 e 3 nella 
primavera 2025) sui temi della salute 
e della prevenzione. 

•	 Studio ex ante e rilevazione dei biso-
gni: ricerca sui bisogni conoscitivi in 
materia di salute/prevenzione onco-
logica dei beneficiari e degli operatori 
della Società San Vincenzo con il sup-
porto di due ricercatori universitari.

•	 Il lavoro e il malato oncologico: 10 
percorsi individuali di coaching moti-

vazionale, composti da 4 incontri cia-
scuno, con uno psico-oncologo LILT, 
per stimolare il ritorno al lavoro del 
malato oncologico.

•	 I caregiver sul luogo di lavoro: 2 in-
contri di formazione in merito ai di-
ritti dei caregiver sui luoghi di lavoro. 
Gli incontri saranno condotti da un 
assistente sociale della LILT

•	 Informazione e sensibilizzazione : 24 
incontri di sensibilizzazione rivolti a 
persone in situazioni di fragilità so-
cioeconomica, intercettate da Società 
San Vincenzo. Gli incontri riguarde-
ranno i temi dell’alimentazione, delle 
dipendenze, della prevenzione onco-
logica.

•	 Alimentazione e animazione: 8 incon-
tri sui principi base di una sana ali-
mentazione dedicati agli anziani e ai 
relativi caregiver.

https://www.legatumori.mi.it/

LILT- Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori

L’Associazione San Martino nasce nel 
1989 con lo scopo di favorire i processi 
di integrazione dei cittadini stranieri at-
traverso il sostegno alle pratiche di immi-
gration e l’orientamento lavorativo. Negli 
anni l’Associazione assiste innumerevoli 
cittadini stranieri nell’ambito di progetti 
finanziati e realizzati in collaborazione 
con Regione, Comune e altri Enti del Ter-
zo settore. Tra i tanti cittadini stranieri as-
sistiti, vi sono anche diversi giovani che 
l’Associazione supporta dall’ingresso in 
Italia fino all’inserimento nel mondo del 
lavoro.  Nel 2017 San Martino da origine 
ad un’impresa sociale (San Martino Servi-
zi) per mettere a disposizione di aziende, 
università e alte scuole di formazione le 
competenze professionali acquisite at-
traverso il lavoro dell’Associazione. San 
Martino Servizi viene accreditata all’AN-
PAL come agenzia di selezione del per-
sonale con focus sulla ricerca e selezione 
del personale domestico.

Azioni nel progetto B.A.S.E.
•	 Supporto e orientamento al lavoro 

delle persone in condizione o a ri-
schio fragilità coinvolte nel progetto. 
Il processo di orientamento prevede 
un primo contatto con il beneficiario, 
un colloquio conoscitivo, la prepa-
razione e condivisione del CV con il 
destinatario, l’elaborazione di un bi-
lancio delle competenze, una forma-
zione sulle dinamiche del mercato 
del lavoro (canali di ricerca, tipologia 
dei contratti etc..) e preparazione al 
colloquio lavorativo.

•	 Erogazione di seminari di aggiorna-
mento per badanti e caregiver fami-
liari per tematiche relative all’assi-
stenza domiciliare.  

https://sanmartino.mysanmartino.org/

Associazione San Martino Onlus


